
 
 

 
คำสั่งโรงเรียนโพนสูงพัฒนศึกษา 

ที่ ๕๘/๒๕๖๗ 
เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้างมาตรฐานจริยธรรมข้าราชการครู                      

และบุคลากรทางการศึกษา 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ด้วยสำนักงาน ก.ค.ศ. ได้จัดทำแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทาง   
การศึกษา ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางการปฏิบัติ
สำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาซึ่งจะช่วยให้มีการประพฤติปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรมและรักษา
จริยธรรมอย่างเคร่งครัด 

ในการนี้ โรงเรียนโพนสูงพัฒนศึกษา จึงแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้างมาตรฐาน 
ทางจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในโรงเรียนโพนสูงพัฒนศึกษา ประกอบไปด้วย 

๑. นายประวิทย์  มิ่งขวัญ ผู้อำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
๒. นางสาวกรพรรณ  สีลา รองผู้อำนวยการโรงเรียน กรรมการ 
๓. นางวิจิตร  เพียเทพ  คร ู   กรรมการ 
๔. นางสุริโย  คำวิแสง  คร ู   กรรมการ 
๕. นายทักษิณ  เกษต้น  คร ู   กรรมการ 
๖. นายมีชัย  วงศ์นครธรรม คร ู   กรรมการและเลขานุการ 

 

          ให้คณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทาง  
การศึกษา มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

๑. การส่งเสริม สนับสนุน ใหข้้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดปฏิบัติตามมาตรฐาน
ทางจริยธรรม ประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและข้อกำหนดจริยธรรม 
           ๒. ควบคุม กำกับ และให้คำแนะนำ ปรึกษา ตอบคำถาม ตามแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
           ๓. สอดส่องดูแลให้มีการปฏิบัติตามแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
   

 

ณ  วันที่  ๑๕  พฤษภาคม พ.ศ.  ๒๕๖๗ 
 
 
 

 
                 
                                                  (นายประวิทย์     มิ่งขวัญ)    
                                           ผู้อำนวยการโรงเรียนโพนสูงพัฒนศึกษา 
 

 


